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HVORDAN KAN KOMMUNEN FYRE OP UNDER FRIVILLIGHEDEN | DE FOLKEOPLYSENDE

FORENINGER - TIL GLADE FOR LOKALSAMFUND, FORENINGER OG KOMMUNEN?

CASTBERGGARD



Forandring i forening

Kommunerne indbyder masser af foreninger til samarbejde om styrkelse af velfaerd,
demokrati og sammenhangskraft fx gennem Den dbne skole, forebyggende sundhedsar-
bejde, naturpleje, bosaetningskampagner og mange andre temaer. Nogle foreninger indgar
i steerke partnerskaber med kommunen - andre kaemper for ren overlevelse med at finde
indtaegter, medlemmer og frivillige. Nogle foreninger er meget udadvendte og ser sig som
staerke akterer i civilsamfundet — andre foreninger lukker sig om sin kerneaktivitet og sine
medlemmer.

Hvad kan kommunen gere for at fyre op under frivilligheden i isaer de folkeoplysende for-
eninger, sd de bade ger noget godt for deres medlemmer, styrker foreningerne organisatorisk
og samtidig er med til at skabe veerdi i lokalsamfundet og hele kommunen?

Formal

Kursets formal er at skabe inspiration, indsigt og vise konkrete redskaber til beslutningsta-
gere og ngglepersoner i kommunerne, der har et gnske om og et behov for at bringe flere
frivillige kraefter i spil ved lasning af kommunale opgaver og styrke borgernes sammen-
haengskraft. Kurset anskuer potentialet i foreningslivets frivillighed ud fra en kommunal
“efterspergselsorienteret” vinkel for at vise, at kommunen gennem anerkendelse, ligevaer-
dighed og forstaelse for de frivilliges motivation og foreningernes logik kan skabe kommu-
nal velfeerd pa nye mader.

Indhold

Kurset er baseret pa oplaeg og korte dialogbaserede perspektiveringer til egen praksis med

fokus pa:

e Frivillighed som strategisk ressource i den kommunale velfeerdsskabelse

. Folkeoplysning og foreningernes logik

e Motivation af frivillige og god ledelse af frivillige foreninger

e Temaer for ny vaerdiskabelse indenfor de kommunale kerneomrader

e  Ligeveerdige partnerskaber mellem forening og kommune

e Kommunen investerer i foreningslivet ved at styrke bade foreningernes og
kommunens kapacitet

Malgruppe
Kurset henvender sig til kommunale politikere, ledere, medarbejdere og andre, der er opta-
gede af at styrke frivilligheden som ressource i en attraktiv og fremsynet kommune, fx:



e Byrddsmedlemmer der er nysgerrige pa frivillighed som strategisk ressource til at
na visioner og politikker

¢ Udvalgsmedlemmer, ledere og naglemedarbejdere indenfor fagomrader, hvor de
folkeoplysende foreninger kan bidrage til en styrket l@sning af kommunale “skal”
"kan” opgaver

J Kultur- og Fritidsomradets ngglepersoner i Kulturudvalg, Folkeoplysningsudvalg
og forvaltning mv., der direkte kan stimulere og kapacitetsopbygge de
folkeoplysende foreninger

e Konsulenter og netvaerkspersoner der arbejder med borgerdemokrati, landdstrikts-
udvikling, lokalrdd mv. og ser foreningslivet som en central ressource
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Underviser

Torben Stenstrup fra Foreningsudviklerne er en erfaren praktiker i spaendingsfeltet
mellem forening og kommune. Med en stor indsigt i bade foreningers og kommuners
virkelighed og et stort hjerte for det folkeoplysende foreningsarbejde, har han skrevet
bogen “Forandring i forening”, som et redskab til at opna succesfulde partnerskaber.
Torben har igennem flere ar undervist i fundraising pa Castberggard med afseet i sin bog
"Tak for donationen, Hr. Fond” og hester stor anerkendelse fra vores deltagere for at veere
en meget engageret oplagsholder, der formidler strategiske budskaber pa en made, der
giver deltagerne indsigt og lyst til at skabe resultater hjemme i egen praksis.

Deltagerne modtager et eksemplar af bogen “Forandring i forening”
samt kursusbevis.

Tilmelding

Dato: Tirsdag d. 23. maj 2017

Kursuspris: 1.195 kr. ex. moms - inkl. fuld forplejning.
Overnatning: Mulighed for overnatning dagen fer kursusstart.

320 kr. ex. moms. Enkeltvaerelse inkl. morgenmad.
Tilmeldingsfrist: www.cbg.nemtilmeld.dk senest d. 10. maj 2017

Underviser Kursusansvarlig
Torben Stenstrup Dorthe Dupont
dd@cbg.dk



Program

Tirsdag d. 23. maj 2017

Kl.09.30 Ankomst & kaffe og brad

Kl. 10.00 Velkomst v. chefforstander Erik Kristensen
Kl.10.10 Undervisning v. Torben Stenstrup

Kl.12.00 Frokost

Kl.13.00 Undervisning v. Torben Stenstrup (inkl. kaffepause)
Kl. 15.30 Afrunding og tak for idag

Laes mere pa www.cbg.dk

Kontaktoplysninger

Castberggards administration
@sterskovvej 1, Urlev
8722 Hedensted

Telefon: 7568 7900

SMS: 27783661 o

Mail: admin@cbg.dk CASTBE RG GAR D
Web:  www.cbg.dk



